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¡En Julio de este mismo año la Junta Directiva de la Asociación Rascasa ha cambiado! 

La composición de esta nueva Junta ha supuesto un cambio importante para la Asociación ya que está 

compuesta, por primera vez, por personas voluntarias pertenecientes a la Junta anterior y por trabajadoras 

de Rascasa, que han dado un paso al frente en sus funciones voluntarias dentro de esta nueva Junta.  

Su composición es la siguiente: 

PRESIDENTA.- Irene Hernández Callejón 

VICEPRESIDENTA 1ª.- Trinidad León Guerrero 

VICEPRESIDENTE 2º.- Manuel García García 

SECRETARIA.- Natalia Andreo Muelas 

TESORERA.- Adelaida Mª Martín Carreño 

VOCAL.- Diego Sánchez Tomás 

VOCAL.- Adelina Nortes Martínez 

VOCAL.- Dulce Sánchez González 

 

Después de más de 30 años de encomiable trabajo y dedicación, la Junta saliente seguirá trabajando y 

apoyando a la Asociación, a la que sabemos que ama, pero desde otro plano con menos carga de 

responsabilidad y obligaciones. 

Desde aquí queremos comunicar, en primer lugar, nuestro más profundo agradecimiento por su 

espléndido trabajo, en la seguridad de que siguen ahí a nuestro lado; y, en segundo lugar, nuestra buena 

predisposición ante esta “nueva etapa que comenzamos” con mucha ilusión, ganas de mejorar y de 

crecer como personas, como Asociación y como denunciantes de la injusticia social a la que nos 

enfrentamos en nuestro día a día. 
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>> Durante los meses de verano hemos 

seguido trabajando con nuestros jóvenes a través 

de tutorías individualizadas de atención social y 

laboral, mientras continuamos incorporando a 

nuevos participantes en el programa de Inclusión 

Activa de Jóvenes en Situación de 

Vulnerabilidad, RASCAS UP 8. 

 

Si quieres saber más sobre el programa, no dudes 

en escribirnos, o acudir de forma presencial a 

nuestras oficinas, de lunes a viernes de 9:00 a 

11:00. 

 

Este programa se encuentra cofinanciado con 

cargo al FSE+ en un porcentaje del 60%, en el 

marco del Programa FSE+ 2021-2027 de la Región 

de Murcia y un 40% con fondos del Instituto 

Murciano de Acción Social de la Comunidad 

Autónoma de la Región de Murcia. 

 
 
 
 
 
 
 

>> El pasado día 4 de Septiembre 

comenzamos el curso "Actividades Auxiliares 

de Almacén", perteneciente al programa de 

Activación de la empleabilidad de personas 

en situación de vulnerabilidad, Prisma 10, el 

cual consta de una parte de formación 

teórica y otra de prácticas en centro de 

trabajo. 

 

Este programa se encuentra cofinanciado 

con cargo al FSE+ en un porcentaje del 60%, 

en el marco del Programa FSE+ 2021-2027 de 

la Región de Murcia y un 40% con fondos del 

Instituto Murciano de Acción Social de la 

Comunidad Autónoma de la Región de 

Murcia. 
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>> Durante los meses de verano, hemos llevado a 

cabo muchas actividades con los grupos de 

infancia, adolescencia, jóvenes y mujeres del barrio 

de Los Mateos y Lo Campano, y ¡qué bien lo hemos 

pasado! 
 
Comenzamos julio con actividades para infancia y 

adolescencia, donde nuestras niñas y niños pudieron 

participar en talleres de cocina, talleres de 

decoración de carteles, scape room, escalada en 

Bouldoterapia, etc. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

>>Además, a nivel comunitario, hemos realizado 

varias actividades a través de la Coordinadora de 

barrio de Los Mateos y la Coordinadora de barrio de 

Lo Campano.  

Os mostramos algunas de las imágenes de la 

actividad de agua, cine de verano, etc.  

 

Desde aquí queremos mostrar nuestra gratitud y 

orgullo por el gran trabajo y esfuerzo que estas dos 

Coordinadoras llevan a cabo.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

>> Con los grupos de mujeres de Los 

Mateos y Lo Campano hemos retomado las 

actividades culturales y acuáticas.  

 

El recorrido por el barco turístico es una 

actividad que siempre gusta al grupo y 

aprovechamos para “echar unas risas”. 

Y, como no, pasar un día de convivencia de 

piscina y comida ¡siempre triunfa! 
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>> Os informamos de que en Octubre darán comienzo nuestros cursos de "Acompañamiento en la 

formación de acceso a certificados de profesionalidad", y el certificado de profesionalidad de nivel 1 

"Operaciones auxiliares de montaje y mantenimiento de sistemas microinformáticos". 

 

Para realizar la inscripción puedes acudir desde ya a nuestra sede en Calle Sol, nº18, Los Mateos 

Cartagena, cualquier día en horario de 9:00h a 14:00h.  

 

Estos proyectos de formación se encuentran subvencionados por el Servicio Regional de Empleo y 

Formación. 

 

 

 

 

 

 

 
 

PROYECTOS FINANCIADOS POR 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

    

   


